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ORDENANZA

AUMENTO DE TARIFA DE BOLETO URBANO DE PASAJEROS
INTERCORDOBA S.A

EXPRESION DE MOTIVOS:

La Ordenanza N° 1049/2024 establece el régimen de actualizacién
trimestral de la tarifa del boleto del Servicio de Transporte Urbano de
Pasajeros de la ciudad de Mendiolaza, en funcion de los costos
presentados por la empresa INTERCORDOBA S.A y analizados por el
Departamento Ejecutivo Municipal. En el mismo sentido, la Ordenanza
N° 1060/2024 fijo la dltima tarifa vigente hasta el 31 de agosto de 2024.

No obstante, mediante la Minuta de Costos Actualizados presentada el
dia 12 de noviembre de 2024 por la empresa INTERCORDOBA S.A., se
advierte un incremento considerable de los costos asociados al servicio,
como consecuencia de factores econdmicos generales y especificos de
la actividad.

El aumento en los costos laborales y los insumos esenciales como gasoil,
neumaticos y seguros afecta significativamente la ecuacion econémica
del servicio. Particularmente, el rubro "Sueldos" ha registrado un
aumento, derivado de las paritarias acordadas con las entidades
sindicales para el mes de octubre de 2024,

Asimismo, de acuerdo con los calculos realizados, la tarifa técnica
actualizada arroja un valor de $2.896,25, monto que evidencia la
necesidad de un ajuste inmediato para evitar la interrupcion del servicio.

Por otro lado, la variacién del indice de Precios al Consumidor (IPC)
durante el periodo mayo-diciembre de 2024 refleja una tendencia
inflacionaria acumulada del 26,7%, lo cual afecta directamente los
costos operativos y la sustentabilidad del transporte.

En virtud de lo expuesto, este proyecto tiene como finalidad:



1. Garantizar la continuidad y calidad del Servicio de Transporte
INTERCORDOBA S.A. en la ciudad de Mendiolaza.

2. Adecuar la tarifa del boleto urbano a los costos actuales,
conforme a la Formula Metodoldgica establecida en la Ordenanza
N°® 1049/2024.

3. Proteger los derechos de los usuarios mediante un analisis
responsable del impacto socioecondmico del ajuste tarifario.

Por los fundamentos expuestos y detallados en el anexo, solicito a este
HCD la aprobacion del presente proyecto de ordenanza.

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE
MENDIOLAZA SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA N° 1087/2025

Articulo 1°: APRUEBASE como tarifa técnica del Transporte Urbano de
Pasajeros para la ciudad de Mendiolaza para la Empresa
INTERCORDOBA S.A. que presta dicho servicio, a partir de las cero
(00:00) horas del dia 1 enero de 2025 hasta las veinticuatro (24) horas
del dia 30 de junio de 2025, en la suma de PESOS DOS MIL CON 00/100
CENTAVOS ($2000) en todo su recarrido.

Articulo 2°: APRUEBASE como tarifa efectiva del Transporte Urbano de
Pasajeros para la ciudad de Mendiolaza para la Empresa
INTERCORDOBA S.A. que presta dicho servicio, a partir de las cero
(00:00) horas del dia 1 enero de 2025 hasta las veinticuatro (24) horas
del dia 30 de junio de 2025, en la suma de PESOS UN MIL DOSCIENTOS
($ 1200) en todo su recorrido.

Articulo 3°: Instar a la autoridad de control para que informe al
Concejo Deliberante de Mendiolaza en 24 horas de otorgado un aumento
tarifario, el efectivo cumplimiento por parte de las empresas prestatarias
el efectivo cumplimiento de los valores aprobados y vigentes.

Articulo 4°: Comuniguese, publiquese, registrese y archivese.
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ORDENANZA

Programa Federal de Equipamiento Centralizado para |a Sequridad
PRO.FED.E.C.

EXPRESION DE MOTIVOS:

El presente proyecto de ordenanza tiene como finalidad mejorar la eficiencia y
eficacia respecto a la Seguridad Ciudadana.

El PRO.FED.E.C. tiene por objeto asistir y colaborar con las provincias, la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires y los municipios mediante la adquisicion centralizada y
entrega de equipamiento para la prevencidn y disminucion del delito y las violencias;

Que dicho programa permite acceder a equipamiento de Ultima tecnologia,
contribuyendo a la eficiencia, eficacia, economia y sustentabilidad en la prevencién
del delito;

Que la seguridad ciudadana constituye un deber prioritario de los Estados en todos
sus niveles, debiendo los municipios tomar las medidas necesarias para proteger la
vida, 1a libertad y el patrimonio de sus habitantes;

Que la participacion en el PRO.FED.E.C. representa una oportunidad para fortalecer
la seguridad en el ambito municipal, promoviendo la integracion y articulacién con
otros niveles de gobierno;

Que la adhesion al programa permite al Municipio acceder a equipamiento y servicios
bajo un esquema de adquisicién centralizada que asegura condiciones éptimas de
costo y calidad;

Por los fundamentos expuestos y detallados en el anexo, solicito a este HCD la
aprobacidn del presente proyecto de ordenanza.

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE MENDIOLAZA
SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA N° 1088/2025

Masa de Entradas y Salidas
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ARTICULO 1°.- AUTORIZASE a la Municipalidad de Mendiolaza a adherir al
“Programa Federal de Equipamiento Centralizado para la Seguridad
(PRO.FED.E.C.)", creado mediante la Resolucion MS N° 429/2023 del Ministerio de
Seguridad de la Nacion.

ARTICULO 2°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a gestionar
ante el Ministerio de Seguridad de la Nacién y los organismos competentes la
incorporacién de la Municipalidad de Mendiolaza al PRO.FED.E.C., asi como a realizar
los tramites necesarios para la adquisicién y recepcion de equipamiento en el marco
del programa.

ARTICULO 3°.- DESIGNASE a la Direccidn de Seguridad Ciudadana y Control
Municipal como area responsable de articular las acciones necesarias para la
implementacién del programa en el ambito local, en coordinacién con la Secretaria
de Articulacién Federal de la Seguridad.

ARTICULO 4°.- INSTRUYASE a las areas municipales pertinentes a prestar la
colaboracion necesaria para el adecuado cumplimiento de los objetivos del
PRO.FED.E.C., facilitando las instancias de coordinacion requeridas. Asimismo, en
ocasion en que el Departamento Ejecutivo elabore informes de seguimiento en
relacidn a esta ordenanza debera remitir copia al Concejo Deliberante de Mendiolaza
del mismo.

ARTICULO 5°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a suscribir los
convenios especificos necesarios para la implementacion del PRO.FED.E.C.,
debiendo ser los mismos ad referéndum del Concejo Deliberante de Mendiolaza.

ARTICULO 6°.- Los gastos que demande la implementacién del programa serd
imputados a las partidas presupuestarias correspondientes a Seguridad.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, y archivese.

zalez
‘scretaria H.C.D.
Mendiolaza



ANEXO
1. OBJETIVOS. Son objetivos del Programa:

a) Asistir y colaborar en la incorporacion de equipamiento para la seguridad
ciudadana solicitado por distintos niveles de gobierno que adhieran al

Programa.

b) Asesorar a las jurisdicciones en la elaboracién de sus planes logisticos y
estratégicos, a efectos de propender a la estandarizacion de los recursos,

cuantificando y calificando los recursos requeridos.

c¢) Promover la normalizacién de los medios materiales priorizando su

unificacion e interoperabilidad.

d) Desarrollar relevamientos sobre necesidades federales de equipamiento

para la seguridad ciudadana.

e) Promover la racionalizacion, estandarizacion, integracion y adecuacion de

equipamiento para la seguridad ciudadana.

f) Promover la implementacion, ampliacion y modernizacion de sistemas de
Integracion Federal y/o de interconexion con sistemas preexistentes,
gestionando las adquisiciones y/o contrataciones que resulten pertinentes

a tales efectos.

2. PRINCIPIOS APLICABLES A LA GESTION DE ADQUISICION
CENTRALIZADA. Los principios generales a los que debera ajustarse la gestion
de las contrataciones, teniendo en cuenta las particularidades de cada una de
ellas, seran los previstos en el articulo 3° del Decreto N° 1023/2001 y que a

continuacion se indican:

a) Razonabilidad del proyecto y eficiencia de la contratacién para cumplir

con el interés publico comprometido y el resultado esperado.

b) Promocion de la concurrencia de interesados y de la competencia entre

1F-2023-73933234-APN-SAFS#MSG
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Ciudad Autonoma de Buenos Aires que se encuentre adherida al programa
deberéa contener:

a) Detalle y cantidades de los bienes requeridos.
b) Lugar de entrega.

c) Contacto de gestion.

d) Condiciones particulares que la jurisdiccion necesite hacer saber a la

autoridad de aplicacion.

6. AREAS INTERVINIENTES. Son responsabilidades de las areas

intervinientes:

SECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL DE LA SEGURIDAD:

« Controlar el cumplimiento de los objetivos del PROGRAMA FEDERAL DE
EQUIPAMIENTO CENTRALIZADO PARA LA SEGURIDAD (PRO.FED.
E.C.).

o Asistir a las jurisdicciones para la correcta presentacion de sus
requerimientos en el marco del presente Programa.

¢ Recibir y evaluar las solicitudes de asistencia por parte de las
jurisdicciones.

* Impulsar los instrumentos correspondientes a efectos de formalizar la
asistencia y colaboracion a las jurisdicciones adherentes PROGRAMA
FEDERAL DE EQUIPAMIENTO CENTRALIZADO PARA LA
SEGURIDAD (PRO.FED. E.C.).

DIRECCION NACIONAL DE LOGISTICA Y EQUIPAMIENTO FEDERAL

e Actuar como éarea requirente en los términos del articulo 6° del
Reglamento aprobado por la Disposicion de la Oficina Nacional de
Contrataciones N° 62/16 y sus modificatorias.

+ Elaborar las especificaciones técnicas a partir de las solicitudes de

adquisicion de equipamiento realizadas.

IF-2023-73933234-APN-SAFS#¥MSG
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g MENDIOLAZA
MUNICIPALIDAD

DECRET O 00035/2025

VISTO:

El informe de situacion elevado por la Direccion de Capital Humano con
fecha 14 de febrero de 2025, y la denuncia penal presentada por la
Municipalidad de Mendiolaza el 5 de marzo de 2025 ante el Ministerio Pdblico
Fiscal, en relacion con presuntas irregularidades cometidas por agentes
municipales en el otorgamiento indebido de licencias de conducir, y;

CONSIDERANDO:

Que el informe administrativo sefiala que la agente Brisa Carnero,
personal de Plan Trabajar y afectada al &rea de Seguridad Ciudadana, habria
utilizado su acceso al sistema de emisidn de licencias de conducir para
auto-otorgarse licencias sin cumplir con los requisitos legales ni abonar
los aranceles correspondientes, y ademas habria emitido licencias a
familiares y otros agentes municipales sin observar los procedimientos
reglamentarios.

Que, conforme a la documentacion relevada, se ha constatado la utilizacién
de comprobantes de pago pertenecientes a terceros para simular el
cumplimiento de aranceles, asi como la falta de documentacion
respaldatoria en la emisién de diversas licencias, todo lo cual configura un *
perjuicio a la administracién pablica y compromete la seguridad vial.

Que, ademds, la denuncia penal interpuesta por la Municipalidad de
Mendiolaza pone en conocimiento del Ministerio PUblico Fiscal la posible comisién
de delitos tipificados en los articulos 292, 174 inciso 5, 248 y 249 del Cadigo
Penal, tales como falsificacién de documento piiblico, defraudacién en
perjuicio de la administracion pablica, abuso de autoridad e
incumplimiento de los deberes de funcionario piblico.

Que, en funcion de la potestad disciplinaria del Municipio y con el objeto
de garantizar la transparencia de la investigacion administrativa y penal en curso,
resulta necesario disponer la suspension de los contratos y/o actos que
vinculan a los agentes involucrados con esta Administracion, hasta tanto
se resuelva su situacion en sede administrativa y judicial.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por la Ley Organica
Municipal N° 8102 y la Ordenanza N° 603/2013,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA

D ECRETA 7o
)
‘
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MENDIOLAZA

MUNICIPALIDAD

ARTICULO 1°: Dispéngase la suspensién de los vinculos juridicos que unen
con la Administracion Municipal a los agentes municipales Pamela Molina
(DNI N° 34,688.172), Agustin Nicolds Carnero (DNI N° 43.143.898) y
Brian Rodriguez (DNI N° 41.599.655), a partir de la notificacion del presente,
y hasta tanto se resuelva su situacion en sede judicial.

ARTICULO 2°: Instriyase a la Direccién de Capital Humano a fin de proceder
a la notificacion formal de la medida a los agentes mencionados, registrando la
suspension en sus respectivos legajos.

ARTICULO 3°: Remitase copia del presente Decreto al Ministerio Piblico
Fiscal, a los fines de su conocimiento en el marco de la investigacidn penal en
trémite.

ARTICULO 4.°: El presente Decreto serd refrendado por la Secretaria de
Hacienda.

ARTICULO 5°: Notifiquese, registrese, comuniquese y archivese.

Mendiolaza, 06 de Marzo de 2025.

,:@N q}udﬁ‘\’\-}\
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Lic. Babriela Dlaz
gecratatlace Hatlenda
wunicipalidas ie MendlotaTs

INTENDENTE
MUNICIPALIDAD DE MEMDIDLAZA
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% MENDIOLAZA
MUNICIPALIDAD

D ECRE T O 00036/2025

VISTO:

La Ordenanza N° 1087/2025 sancionada por el Honorable Concejo
Deliberante de la Municipalidad de Mendiolaza, en fecha 05 de Marzo de 2025 y
notificada a este DEM el dia 05 de Marzo de 2025;

Y CONSIDERANDO:

Que, seguin lo establece el Art. 49, Inc. 1 de la Ley Organica Municipal 8102
es facultad del Departamento Ejecutivo su promulgacion;

POR ELLO:
LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA

D ECRETA

Art. 1°: PROMULGAR la Ordenanza N°1087/2025 referida al Aumento de Tarifa
boleto urbano de pasajeros Intercordoba S.A., en el marco de la Ley Provincial
11.017-

Art, 2°: El presente Decreto serd refrendado por la Sra. Secretaria de Hacienda
Municipal.

Art, 39: Comuniquese, Publiquese, Protocolicese y Archivese.-

Mendiolaza, 06 de Marzo de 2025.-

Mdﬂ@

Lic, Gabriela Diaz
Secretariade Haclanda
Municlpelidad d# Mendlolaz?

i
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ADELA M. ARNING
| INTENDENTE

MUNICIPALIDAD DE MENDIOLAZA
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MENDIOLAZA

MUNICIPALIDAD

DECRETO N° 00037/2025

VISTO:

La Ordenanza General de Presupuesto en la cual se faculta al
Departamento Ejecutivo a compensar las Partidas del Presupuesto General de
Gastos;

Y CONSIDERANDO:

Que, es necesario compensar Partidas del Presupuesto General de Gastos
Vigentes, al resultar insuficientes los créditos originales;
Que, existen Partidas de Refuerzo para compensar otras de la misma
Partida Principal, lo cual no modifica el total de estas, tal como lo prescribe la
Ordenanza de Presupuesto;

POR ELLO:
LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA
D ECRETA

ﬂl‘t. 100'
Compensase las Partidas del Presupuesto de Gastos conforme al Anexo I,
que forma parte integra del presente Decreto.-

Aﬂ 20 -

Con la presente modificacion no se altera el monto del Presupuesto
General de Gastos vigente que se mantiene en la suma de Pesos Ocho Mil
Doscientos Veintisiete Millones Doscientos Cuatro Mil ($ 8.227.204.000.-) -

Art, 3°.-
El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Hacienda.-

Art. 49.-
Comuniquese, Publiquese, Protocolicese y Archivese.-

Mendiolaza, 06 de Marzo de 2025

ADELA M. ARNING
INTENCENYE
MUNICIPALIDAD BE MENDIOLAZA

N
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ORDENANZAS - DECRETOS - RESOLUCIONES

Tipo Fecha y Hora Afio Namero
Decreto 06/03/2025 1:35:38 2025 37AJ2025
CUENTAS DE INGRESO
IC Nro, Cuenta Afo TP Designacién Cuenta Presup. Anterior Variacién Pos, Variacion Neqg. Presup, Autorizado
Totales:
Total Cuentas Modificadas Ingresos: 0
CUENTAS DE EGRESO
Pl 01.02.06.01 2025 A Productos minerales no meldlicos 0.00 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00
Pl 01.02.06.03 2025 A Minerales 8.900.000,00 0,00 -8.000.000,00 900.000,00
8.900.000,00 8.000.000,00 -8.000.000,00 8.900.000,00

Totales:

Total Cuentas Modificadas Egresos: 2

BN
F /3 <X
o I 212
Usuario: REYNA JORGE ELVECIO g s (\5 'g: L=
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% MENDIOLAZA
MUNICIPALIDAD
D ECRET O N° 00038/2025

VISTO:
La Ordenanza General de Presupuesto en la cual se faculta al
Departamento Ejecutivo a compensar las Partidas del Presupuesto General de

Gastos;
Y CONSIDERANDO:

Que, es necesario compensar Partidas del Presupuesto General de Gastos
Vigentes, al resultar insuficientes los créditos originales;
Que, existen Partidas de Refuerzo para compensar otras de la misma
Partida Principal, lo cual no modifica el total de estas, tal como lo prescribe la
Ordenanza de Presupuesto;

POR ELLO:

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA
D ECRETA

“.I't. lul-
Compensase las Partidas del Presupuesto de Gastos conforme al Anexo I,
que forma parte integra del presente Decreto.-

ﬁﬂ 20 -

Con la presente modificacion no se altera el monto del Presupuesto
General de Gastos vigente que se mantiene en la suma de Pesos Ocho Mil
Doscientos Veintisiete Millones Doscientos Cuatro Mil ($ 8.227.204.000.-).-

Art. 3°,-
El presente Decreto serd refrendado por la Secretaria de Hacienda.--

Art. 49.-
Comuniquese, Publiquese, Protocolicese y Archivese.-

Mendiolaza, 12 de Marzo de 2025

/7
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ADELA M. ARNING™
Lic. Gabriela Diaz INTENCENTE
Secretaria de Haclends MUNICIPALIDAD DE MENDIOLAZA
Municipalicad ce Mendlolazd
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5.._,, MUNICIPALIDAD DE MENDIOLAZA

D -D 0S -
Tipo Eecha y Hora Ano Ndmero
Decreto 12/03/2025 10:34:57 2025 38/2025
CUENTAS DE INGRESO
TC Nro.Cuenta Aic TP Designacion Cuenta Presup. Anterior Variacién Pos, Variaciéon Neg, Presup. Autorizado
Totales:
Total Cuentas Modificadas Ingresos: 0
CUENTAS DE EGRESO
Pl 01.01.02.02 2025 A Adicionales al contralo 117.000.000,00 0.00 -2.000.000,00 115.000.000,00
Pl 01.01.02.04 2025 A Relribuciones extraordinarias (hs extras) 1.000,00 2.000.000,00 0,00 2.001.000.00
Pl 01.02.01.01 2025 A Alimenlos para personas 29.220.000,00 0,00 -5.000.000,00 24.220.000,00
Pl 01.02.01.06 2025 A Otros no especificados 0,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000.00
Pl 01.02.02.02 2025 A Prendas de vestir 25.000.000,00 0,00 -5.000.000.00 20.000.000,00
Pl 01.02.02.04 2025 A Otros no especificados 0,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
Pl 01.02.03.03 2025 A Productos de papel y cartén 0.00 5.000.000,00 0.00 5.000.000,00
Pl 01.02.03.06 2025 A Otros no especificados (ins Lic Cond) 21.800.000,00 0.00 -5.000.000,00 16.800.000,00
Pl 01.02.09.02 2025 A Utiles de escritorio, oficina y enseflanza 0,00 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
Pl 01020905 2025 A Otros no especificados 7.555.000,00 0,00 <3.000.000,00 4.555.000,00
Pl 01.03.01.01 2025 A Energla eléctrica 370.000.000,00 0,00 -50.000.000,00 320.000.000,00
Pl 01.03.01.08 2025 A Otros no especificados 0,00 50.000.000,00 0,00 50.000.000,00
Pl 01.03.02.01 2025 A Alquiler de edificios y locales 16.000.000,00 0,00 -12.000.000,00 4.000.000,00
Pagna | de 2
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— MUNICIPALIDAD DE MENDIOLAZA
e
ORDENANZAS - DECRETOS - RESOLUCIONES
Pl 01.03.02.02 2025 A Alquiler de maquinaria, equipos y medios de transp 0,00 6.000.000,00 0.00 6.000.000,00
Pl 01.032.02.06 2025 A Derechos de bienes intangibles 0,00 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00
Pl 01.03.04.01 2025 A Esludios, investigaciones y proyecios de factibil 10.000.000,00 15.000.000,00 0,00 25.000.000,00
Pl 01.03.04.04 2025 A Conlabilidad y auditoria 6.500.000,00 19.000.000,00 0,00 25.500.000,00
Pl 01.03.04.08 2025 A De inspeccién y control de obras 0,00 25.000.000,00 0.00 25.000.000,00
Pl 01.03.04.09 2025 A Otros no especificados 472.000.000,00 0,00 -59.000.000,00 413.000.000,00
Pl 01.03.09.01 2025 A Servicios de ceremonial 0,00 20.000.000,00 0,00 20.000.000,00
Pl 01.03.09.04 2025 A Pasanlias 54,900.000,00 0,00 -20.000.000,00 34.900.000,00
Pl 01.04.01.01 2025 A Intereses y Gastos por préstamos del Sec priv 12.510.500,00 0,00 -1.000.000,00 11.510.500,00
Pl 01.04.01.06 2025 A Otros Intereses y Gaslos 0,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Pl 02.01.03.02 2025 A Equipo de Iransporte, traccidn y elevacion 200.000.000,00 0,00 -50.000.000.00 150.000.000,00
Pl 02.01.03.09 2025 A Repueslos para maq y equipo 0,00 50.000.000,00 0,00 50.000.000,00
Totales: 1.342.486.500,00 212.000.000,00 -212.000.000,00 1.342.486.500,00

Total Cuentas Modificadas Egresos: 25

Pagna 2de 2
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MENDIOLAZA

MUNICIPALIDAD

D ECRE T O 00039/2025

VISTO:

El reclamo administrativo interpuesto por el Sr. Federico Zarate, en el cual
solicita la revision de su situacion laboral tras la finalizacion de su contrato de
locacion de servicios con la Municipalidad de Mendiolaza;

Y CONSIDERANDO:

Que el Sr. Zérate fue contratado el 1 de diciembre de 2021, bajo los
términos del Articulo 8 de la Ordenanza 603/2013, con una vigencia
establecida hasta el 28 de febrero de 2023;

Que mediante Carta Documento del 19 de julio de 2024, se notifico
formalmente al Sr. Zarate la resolucién del contrato, en cumplimiento de lo pactado
contractualmente;

Que la Ordenanza 603/2013, en su articulo 8, establece que el personal
contratado en el ambito de la Administracion Pdblica carece de estabilidad, y su
vinculo se encuentra regido por los términos del contrato particular celebrado con
el Estado;

Que, de conformidad con la doctrina del Dr. Agustin Gordillo, quien en su
"Tratado de Derecho Administrative" establece que:

"En igual situacién puede encontrarse en algunos casos el personal
'contratado’ de la administracion Publica. En rigor de verdad, todos los
que se desempefien dentro de la Administracién Publica lo hacen en
virtud de una relacién contractual, ya que es necesaria su voluntad para
que ello ocurra; sin embargo, se ha generalizado en la practica el
denominar 'contratados' a las personas que trabajan para la
administracién Publica no desde cargos o funciones permanentes, sino
a través de contratos temporales.” (gordillo.com);

Que, en virtud de lo dictaminado por el Asesor Legal en Derecho
Administrativo de la Municipalidad, corresponde proceder al rechazo del reclamo
interpuesto por el Sr. Zarate;

POR ELLO:

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA

D ECRETA

£0
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MENDIOLAZA

MUNICIPALIDAD

Art, 19: Rechdzase el reclamo administrativo presentado por el Sr. Federico
Zarate, dado que su relacion con la Municipalidad de Mendiolaza estuvo regida por
un contrato de locacién de servicios con plazo determinado, el cual ha
vencido, careciendo por tanto de derechos de estabilidad laboral.

Art, 2°: Notifiquese al interesado en forma legal -

Art. 3° El presente Decreto serd refrendado por el Sr. Secretario de
Infraestructura Municipal.

Art. 3°: Comuniquese, Publiquese, Protocolicese y Archivese.-

Mendiolaza, 13 de Marzo de 2025

ot

ADELA MIARNING
INTENDENTE
MUNICIPALIDAD DE MENDIOLAZA
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MENDIOLAZA

MUNICIPALIDAD

DECRETO N° 00040/2025

VISTO:

La Ordenanza General de Presupuesto en la cual se faculta al
Departamento Ejecutivo a compensar las Partidas del Presupuesto General de
Gastos;

Y CONSIDERANDO:

Que, es necesario compensar Partidas del Presupuesto General de Gastos
Vigentes, al resultar insuficientes los créditos originales;
Que, existen Partidas de Refuerzo para compensar otras de la misma
Partida Principal, lo cual no modifica el total de estas, tal como lo prescribe la
Ordenanza de Presupuesto;

POR ELLO:

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA
D E CRETA

Art. 1°,-
Compensase las Partidas del Presupuesto de Gastos conforme al Anexo I,
que forma parte integra del presente Decreto.-

Bﬁ 20 -

Con la presente modificacién no se altera el monto del Presupuesto
General de Gastos vigente que se mantiene en la suma de Pesos Ocho Mil
Doscientos Veintisiete Millones Doscientos Cuatro Mil ($ 8.227.204.000.-).-

Art. 30,-
El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Hacienda.-

Art. 40.- ) '
Comuniquese, Publiquese, Protocolicese y Archivese.-

Mendiolaza, 13 de Marzo de 2025
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@ MENDIOLAZA
MUNICIPALIDAD

D ECRET O 00041/2025

VISTO:

La renuncia presentada en el dia de la fecha por el agente Francisco
Luduefia, D.N.I. 32.338.892, con efecto desde el 1 de marzo de 2025, a su cargo
en la Administracion Municipal;

Y CON :

Que el mencionado agente se encontraba sujeto a un sumario
administrativo, iniciado mediante Decreto N° 00018/2025, con motivo de sus
reiteradas inasistencias injustificadas y abandono de servicio;

Que la presentacion formal de su renuncia torna innecesario continuar con
la sustanciacién del procedimiento sumarial, en razon de haberse materializado su
desvinculacion de manera voluntaria y unilateral;

cl l_’CJ

Que la Administracién publica posee facultades para aceptar la renuncia del

agente, sin perjuicio de los registros administrativos que pudieran generarse
respecto de sus antecedentes laborales en la Municipalidad;

Que el agente ha solicitado expresamente que cualquier suma que pudier_g

corresponderle en concepto de liquidacién definitiva sea abonada en la cuenta .

bancaria perteneciente a su hija, conforme lo expresado en su presentacién
formal;

Que, en virtud de lo expuesto, y en ejercicio de las facultades conferidas por
la normativa vigente,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA
D ECRETA

Articulo 1°: Aceptar la renuncia del agente Francisco Luduefia, D.N.I. 32.338.892,
a su cargo en la Administracién Municipal, con efecto a partir del 1 de marzo de
2025. '

Articulo 2°: Declarar concluido el procedimiento sumarial iniciado mediante
Decreto N° 00018/2025, en razon de haberse tornado innecesaria su continuidad
por la desvinculacion voluntaria del agente.

Articulo 3°: Tener presente la solicitud del agente Francisco Luduefia respecto a
que cualquier monto que pudiera corresponderle en concepto de liquidacion

o7

&

definitiva sea abonado en la cuenta bancaria perteneciente a su hija, conformeljo -
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MENDIOLAZA

MUNICIPALIDAD

manifestado en su presentacién, a cuyo fin requiérase al interesado los datos
necesarios para su efectivizacion.

Articulo 4°: El presente decreto seré refrendado por la Secretaria de Desarrollo
Humano.

Articulo 5°: Notifiquese, publiquese, protocolicese y archivese.

Mendiolaza, 13 de Marzo de 2025.

INTENUENTR
|IPALIDAD DI MENDIDEAZA
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DECRETO N° 00042/2025

VISTO:
La Ordenanza General de Presupuesto en la cual se faculta al

Departamento Ejecutivo @ compensar las Partidas del Presupuesto General de
Gastos; :

CONSID DO:

Que, es necesario compensar Partidas del Presupuesto General de Gastos
Vigentes, al resultar insuficientes los créditos originales;
Que, existen Partidas de Refuerzo para compensar otras de la misma
Partida Principal, lo cual no modifica el total de estas, tal como lo prescribe la
Ordenanza de Presupuesto;

POR ELLO:
LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA

D ECRETA

ﬁl‘t. 101'
Compensase las Partidas del Presupuesto de Gastos conforme al Anexo I,
que forma parte integra del presente Decreto.-

AE zn_.

Con la presente modificacion no se altera el monto del Presupuesto
General de Gastos vigente que se mantiene en la suma de Pesos Ocho Mil
Doscientos Veintisiete Millones Doscientos Cuatro Mil ($ 8.227.204.000.-).-

Art, 390,-
El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Hacienda.-

Art. 4°.-
Comuniquese, Publiquese, Protocolicese y Archivese.-

Mendiolaza, 14 de Marzo de 2025

7c. Gabriela Dial
Spcretaria 84 Haclenda
Municlpsligas o wendialar

DELA M. A G
TENDENT
='oALIDAD DE MENDIOLAZA
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D ECRET O 00043/2025

VISTO:

El reclamo interpuesto por el Sr. Benavides Villarreal Tomas, quien mediante
Carta Documento de fecha 12 de julio de 2024, solicita el reconocimiento de su
relacion laboral con esta Municipalidad, el pago de supuestas remuneraciones
adeudadas desde enero de 2024 hasta julio de 2024, y la correspondiente
liquidacion de haberes tras su desvinculacion;

Y CONSIDERANDO:

Que el Dictamen N° 14/2025 de la Asesoria Letrada ha determinado que el
reclamante presté servicios en la Municipalidad de Mendiolaza en el marco del
Plan Trabajar Municipal, un régimen de asistencia que no genera vinculo de
empleo publico ni derechos de estabilidad, ya que el mismo se configuraba como
un programa de empleo transitorio con contratos de renovacién mensual.

Que, conforme a la normativa vigente en materia de empleo publico municipal, la
incorporacion a la planta permanente de la Administracion Publica requiere el
cumplimiento de los procedimientos establecidos por la legislacion aplicable, lo cual
no se verifica en el caso del Sr. Benavides Villarreal, quien en ningin momento
adquirio la condicion de agente permanente de la Municipalidad.

Que la naturaleza juridica del Plan Trabajar Municipal es la de un programa de
asistencia laboral y social, cuya continuidad dependia de las condiciones y
necesidades de la Administracion, no otorgando derechos adquiridos a quienes
participaban en él. En consecuencia, la no renovacion del contrato del reclamante
no constituye un despido ni genera el derecho a indemnizacion por estabilidad
laboral, dado que no existia un vinculo de empleo plblico permanente.

Que respecto a la solicitud de pago de remuneraciones por el periodo enero 2024
- julio 2024, no existe constancia de que el reclamante haya efectivamente
prestado servicios en dicho lapso, ni que la Municipalidad haya emitido drdenes de
trabajo a su favor o aprobado pagos correspondientes a dicho periodo. Por lo
tanto, no resulta procedente el reconocimiento de suma alguna a su favor.

Que la Municipalidad de Mendiolaza ha actuado en todo momento dentro del
marco de legalidad aplicable y que la finalizacion de la relacion contractual con el
reclamante se ajustd a derecho, no configurandose vulneracion alguna de sus

derechos ni generandose obligacion indemnizatoria a cargo del Municipio.
X c'
T
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% MENDIOLAZA
MUNICIPALIDAD

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA
DECRETA

ARTICULO 1°: Rechazase el reclamo interpuesto por el Sr. Benavides
Villarreal Tomas, en tanto no reviste el caracter de empleado pdblico con
estabilidad de la Municipalidad de Mendiolaza, sino que se encontraba vinculado
mediante un programa de empleo temporal sin estabilidad ni derecho a
indemnizacion, sujeto a las condiciones que surgen del vinculo que lo une con la
Administracion Municipal.

ARTICULO 20: Rechazase la solicitud de pago de remuneraciones
supuestamente adeudadas, por no existir vinculo laboral vigente en el periodo

reclamado.

ARTICULO 30°: El presente Decreto serd refrendado por el Secretario de
Infraestructura

ARTICULO 4°; Notifiquese al interesado, hdgase saber y oportunamente,
archivese.

Mendiolaza, 19 de Marzo de 2025.-
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MENDIOLAZA

MUNICIPALIDAD

D ET N° 2

VISTO:

Que el Departamento Ejecutivo, en determinadas oportunidades, resuelve declarar
laborables dias que por calendario o normativa general son considerados inhabiles,

con el fin de asegurar la continuidad de la atencion al publico y de los servicios
esenciales;

Y CONSIDERANDO:

Que en tales circunstancias, corresponde establecer con claridad los criterios que
regiran la prestacion de servicios por parte del personal de planta permanente y el
modo de su retribucion;

Que conforme lo establece el articulo 49 inciso 1 de la Ley N.° 8102, corresponde
al Departamento Ejecutivo reglamentar el cumplimiento de las Ordenanzas y
disponer lo necesario para el adecuado funcionamiento de la Administracion;

Que la Ordenanza N.© 631/2014 establece el régimen de remuneraciones del
personal municipal, incluyendo la posibilidad de abonar horas extras cuando asi lo
requiera el servicio, conforme lo determine el Departamento Ejecutivo;

POR ELLO:

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA

DE- £ R:E-¥-.§&

Articulo 1°- Establécese que, cuando el Departamento Ejecutivo disponga
mediante acto administrativo que un dia inhabil sea laborable, mientras no se
contradiga con ninguna disposicion nacional o provincial sobre el tema, a los fines
de asegurar la atencion al publico o la continuidad de servicios esenciales, el
personal de planta permanente que preste efectivamente servicios en dicha

jornada tendra derecho a percibir, ademés de su retribucién habitual, el pago de
horas extras conforme a la reglamentacion vigente.

Articulo 2°.- A los efectos del articulo anterior, se entender3 por “dia inhabil” todo
aquel que no integre la jornada laboral ordinaria establecida en el articulo 14 de Ia

Ordenanza N.° 631/2014, ya sea por tratarse de feriados nacionales, provinciales o
municipales.

Articulo 3°.- Las horas efectivamente trabajadas en dichos dias seran liquidadas
ccmo horas extraordinarias con una remuneracién equivalente al 100%
(cien por ciento) de recargo sobre el valor hora ordinario, salvo disposicion
expresa en contrario del acto administrativo que ordene la prestacidn.
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Articulo 4¢.- - o %
ke 9 4°- |a administracion de Personal deberd instrumentar el control de
encia y elaborar el parte correspondiente, el cual servird como base para la

|i - . ¥ (3 H
Quidacion de los haberes, La Secretaria de Hacienda dispondra lo necesario para
SU pago conforme a lo establecido.

a;:?c?;gl 5°- El presente Decreto serd refrendado por la Secretaria de Hacienda

Articulo 6° - Comuniquese, publiquese, protocolicese y archivese.

Mendiolaza, 25 de marzo de 2025

Lic. Gabriela Diaz

ADELA-M- ARNING
Sectetatia ge Haclenda \

INTENTENTE

Municipalidad de Mendlolaza MUNICIPALIDAD DE peevn B
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D E 45/202

VISTO:

La Ordenanza N° 1088/2025 sancionada por el Honorable Concejo
Deliberante de la Municipalidad de Mendiolaza, en fecha 12 de Marzo de 2025 y
notificada a este DEM el dia 12 de Marzo de 2025;

Y CONSIDERANDO:

Que, segun lo establece el Art. 49. Inc. 1 de la Ley Orgénica Municipal 8102
es facultad del Departamento Ejecutivo su promulgacién;

PORELLO:
LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA

D ECRETA

Art. 1°; PROMULGAR la Ordenanza N°1088/2025 referida al Programa Federal de
Equipamiento Centralizado para la Seguridad (PRO.FED.E.C).

Art. 2°: Fl presente Decreto sera refrendado por la Sra. Secretaria de Hacienda
Municipal,

Art. 3°: Comuniquese, Publiquese, Protocolicese y Archivese.-

Mendiolaza, 25 de Marzo de 2025.-

) p{éﬂﬂ/ﬂ
f ADENA M. ARNING
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Lie-Gabriela Diaz
Secratarla de Haclenda INTENDENTE
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D ECRET O 00046/2025

VISTO:

La nota ingresada con fecha 28 de marzo de 2025 por la firma Contrini Hnos
SRL, mediante la cual se manifiesta la voluntad de colaborar con el Municipio de
Mendiolaza a través de la provision no onerosa de un camidn con chofer y doce
(12) volquetes para tareas de limpieza urbana y recoleccion de residuos;

Y CONSIDERANDO:

Que dicha propuesta representa una importante contribucion para fortalecer
los servicios publicos municipales, en el marco de la dificil situacion
economico-financiera que atraviesa la gestion;

Que la colaboracion se ofrece en cardcter de donacidn no onerosa, sin
establecerse relacién contractual ni contraprestacion econdmica alguna;

Que la empresa solicita, como condicion, la eximicion de toda
responsabilidad por dafios o reclamos de terceros derivados del servicio, y que el
Municipio asuma las obligaciones legales y administrativas correspondientes;

Que, en razén de la magnitud e implicancias de la colaboracién ofrecida,
corresponde someter su aceptacion a consideracién del Honorable Concejo
Deliberante, en los términos de la Carta Orgdnica Municipal y la legislacion vigente;

POR ELLO:

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA

D.E-C-R E T A

ARTICULO 1°.- Acéptase ad referéndum del Honorable Concejo Deliberante la
colaboracion no onerosa ofrecida por la firma Contrini Hnos SRL, consistente en la
provision de un (1) camion con chofer y doce (12) volquetes para tareas de
limpieza urbana, en las condiciones expuestas en su nota de fecha 28 de marzo de
2025,

ARTICULO 2°.- Considérese a dicha colaboracién como una donacién en especie,
de caracter no oneroso y sin contraprestacion.

ARTICULO 3°.- Establécese que la Municipalidad de Mendiolaza asumira las
responsabilidades legales y administrativas derivadas de la ejecucion del servicio,
comprometiéndose a mantener indemne a la firma donante por eventuales
reclamos de terceros.

ARTICULO 4°.- Remitase el presente Decreto al Honorable Concejo Deliberante
para su tratamiento y eventual ratificacion mediante ordenanza.

’.‘
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ARTICULO 5°.- EI presente Decreto serd refrendado por el Sr. Secretario de
Infraestructura Municipal.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese y archivese.

Mendiolaza, 28 de Marzo de 2025.--

ARELA M| ARNING
INTENQENTE
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D ECRET O 00047/2025

VISTO:

Las medidas de fuerza adoptadas recientemente por parte del personal de
la Administracién Pdblica Municipal, consistentes en asambleas prolongadas y en
un paro general de actividades notificado con escasa antelacién; y

Y CONSIDERANDO:

Que el articulo 14 bis de la Constitucion Nacional garantiza el derecho de los
trabajadores a adoptar medidas gremiales, derecho que debe ejercerse de forma
razonable y legal, sin afectar de modo desproporcionado otros derechos
fundamentales de la comunidad, tales como el acceso a la salud, a un ambiente
Sano y a servicios esenciales;

Que el Municipio, como drgano del Estado y admlmstrador de’ $enﬂ<r:|55rs

publicos, tiene la obligacion constitucional y legal de asegurar la contrnufﬂac[1
regularidad y eficiencia de aquellos servicios cuya interrupcién puede generar
graves consecuencias sociales, ambientales o sanitarias;

Que revisten cardcter de servicios esenciales en el émbitp  de la

Municipalidad de Mendiolaza: “~ tl» forma
e la recoléccién y tratamiento de residuos sdlidos urbanos, gl 'f: i?‘?i
e Los servicios de salud publica municipal,
o Los servicios de seguridad y control urbano; o il

A

Que la interrupcién del servicio de higiene urbana, especialmente en un
contexto de humedad extrema y elevada carga bioldgica, incrementa
considerablemente los riesgos sanitarios y ambientales;

Que conforme al articulo 14. de la Ordenanza N.° 631/2014, la jornada
laboral ordinaria del personal municipal es de siete (7) horas diarias, siendo toda
reduccion unilateral y sin autorizacién incompatible con la percepcién integra de
haberes y adicionales;

Que conforme lo dispuesto en los articulos 8.° y 9.° de la Ordenanza N.°
631/2014, las bonificaciones por Asistencia Perfecta y Puntualidad son de cardcter
condicionado y se interrumpen automaticamente cuando el agente incurre en
inasistencias injustificadas, llegadas tarde, abandono del puesto o interrupciones
de jornada no autorizadas;

Que durante la dltima semana se han verificado extensas asambleas
implicaron interrupciones de entre cinco (5) y seis (6) horas diarias, asi co

@ Av. Malvinas 285 - (CP.5107) Q) 0800 - 268 3004 MENDIOLAZA
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ejecucion de un paro general notificado con sélo veinticuatro (24) horas de
antelacion, sin implementacion de mecanismos que permitieran garantizar la
prestacion basica de los servicios esenciales;

Que corresponde a la Tesoreria Municipal, bajo la érbita de la Secretaria de
Hacienda, |a ejecucién de la liquidacion de haberes conforme a normativa vigente,
incluyendo los descuentos proporcionales seguin la efectiva prestacion del servicio;

Que la Corte Suprema de Justicia de la Nacion ha validado la legalidad de
efectuar descuentos por dias no trabajados, incluso durante medidas gremiales,
cuando no se afecta el ejercicio del derecho colectivo (Fallos: 338:1438 - ATE ¢/
Ministerio de Trabajo, 2015); ) hosas de

En uno de los pasajes del fallo citado, al reafirmar la plena vigencia"d'e }g
libertad sindical (incluso para los sindicatos simplemente inscriptos), la Corte
advirtié que ese reconocimiento no. exime del cumplimiento de ciertos deberes,
particularmente en contextos donde estd en juego el interés publico, como suqede
con la prestacién de servicios esenciales. -

En tal sentido, el tribunal expresé que el ejercicio de los derechos sindicales
debe armonizarse con otras garantias constitucionales, como los derechos de,los
usuarios y consumidores, y la continuidad de los servicios piblicos esenciglesy
conforme lo establece el articulo 42 de la Constitucion Nacional y los tratados
internacionales.

Es decir, la Corte reconocio la libertad sindical amplia, pero advirtio sobre la
necesidad de que se asegure la prestacion de los servicios esenciales durante las
medidas de fuerza. (Convenio 87 de la OIT sobre libertad sindical; Convenio 151,
que admite la posibilidad de restricciones razonables al ejercicio del derecho de
huelga en sectores esenciales, siempre que se apliquen de manera objetiva y no
discriminatoria; Ley 25.877 (art. 24), que prevé la obligacion de garantizar una
prestacion minima en servicios esenciales durante conflictos colectivos).

Que el Convenio 87 de la OIT y la doctrina nacional autorizan al Estado a
exigir el sostenimiento minimo de servicios esenciales, con implementacién de
guardias minimas o esquemas de contingencia;

Por ello, y en uso de las atribuciones conferidas por la Carta Organica
Municipal, el Estatuto del Empleado Municipal y demas normas aplicables,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA

D ECRETA

ARTICULO 1.0; Dispdnese el descuento proporcional de los dias y hora
trabajados por los agentes municipales que hubieren adherido a las asam
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prolongadas o al paro general de actividades llevado a cabo durante la dltima
semana, en tanto dichas acciones constituyeron interrupciones de la jornada
laboral sin autorizacién administrativa. Esta medida se adopta sin perjuicio de las
instancias de revision individual que pudieran corresponder.

ARTICULO 2.9: Establécese que los agentes comprendidos en el articulo anterior
perderan el derecho a percibir las bonificaciones por Asistencia Perfecta y
Puntualidad, conforme lo previsto en los articulos 8.2 y 9.9 de la Ordenanza N.°
631/2014,

ARTICULO 3.0: Instriyese a la Tesoreria Municipal, bajo dependencia de la
Secretaria de Hacienda, a aplicar los descuentos correspondientes en la préxima
liquidacién de haberes, dejando constancia de ello en los legajos de los agentes
alcanzados. e Iae

ARTICULO 4.°: Declaranse como servicios esenciales de caracter obligatorio en el
3mbito de la Municipalidad de Mendiolaza, los siguientes: a) Recoleccion y
tratamiento de residuos sélidos urbanos, Ay
b) Servicios de salud publica municipal, .
¢) Servicios de seguridad y control urbano.

La presente calificacion se establece a los fines de este decreto, conforme a
criterios fijados por el Convenio 87 de la OIT y la jurisprudencia nacional, sin
perjuicio de definiciones aplicables en otros niveles jurisdiccionales.

ARTICULO 5.9: Instriyese a las Direcciones competentes en los servicios
mencionados a organizar, frente a cualquier medida de fuerza, guardias minimas
operativas o cuarteles de emergencia, con personal previamente designado. Su
implementacion sera responsabilidad directa de los titulares de cada drea.

ARTICULO 6.°: La Direccion de Capital Humano centralizard la recepcion de las
néminas del personal asignado a los servicios esenciales, asi como de los planes de
guardia y turnos respectivos. Le correspondera también verificar su cumplimiento y
elevar informes al Departamento Ejecutivo.

ARTICULO 7.0 Notifiquese formalmente a las organizaciones sindicales ATE y
SETMM, dejéndose constancia de que el presente decreto se dicta en ejercicio de
las atribuciones legales del Departamento Ejecutivo, sin perjuicio de la continuidad
del didlogo institucional y de la via paritaria abierta.

ARTICULO 8.9: El presente Decreto sera refrendado por la Sra. Secretaria de
Hacienda Municipal.

ese, publiquese, comuniquese a todas las areas

ARTICULO 9.°: Regf

competentes y archivese. :
Juls Mendiolaza, 28 de Marzo de 2025.-
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VISTO:

La necesidad de fijer el valor de la Unidad de Medida - NAFTA y de
establecer el valor de variacion mensual del IPC (indice de precios al consumidor
nivel general).-

Y CONSIDERANDO:

Que, segin lo establece el Art. 63 de la Ordenanza 1036/2023 es facultad
del Departamento Ejecutivo fijar el interés mensual a que se refiere el Art. 26° de
la Ordenanza General impositiva;

POR ELLO:

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA

D ECRTETA

Art, 1°: ESTABLECER, para el mes de ABRIL del afio 2025, el valor del IPC (indice
de precios al consumidor nivel general) en un 2,4%. -

Art. 2°: FDAR, para el mes de ABRIL del afio 2025, el valor del litro de nafta
stiper en la suma de PESOS UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE ($1.287,00).-

Art. 3°: El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Hacienda
Municipal -

Art. 4°: Comuniquese, Publiquese, Protacolicese y Archivese. -

Mendiolaza, 31 de Marzo de 2025.-

!
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