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MENDIOLAZA, 01 de Agosto de 2022


ORDENANZA

Modificación Ord 603/2013 Art 107)


VISTO
	La necesidad de modificar el Art. 107) de la Ordenanza 603/2013, Estatuto del Empleado Municipal.

CONSIDERANDO

Que la redacción de dicho artículo no es muy clara en cuanto a en qué casos el Concejo Deliberante podrá participar en la Comisión de Relaciones Laborales.

Que según los debates en Comisión de este Concejo Deliberante, surge que dicha participación debe ser sólo en casos puntuales e identificados en que corresponda dictar nuevas ordenanzas, o modificar las existentes, relacionadas a Estatuto, Escalafón y Remuneraciones del Empleado Municipal.

Que corresponde aclarar y dejar expresamente estipulado cuales podrán ser estos casos, mediante la modificación de la Ordenanza 603/2013.

Que es atribución de este Cuerpo Legislativo dictar el instrumento legal correspondiente.

POR ELLO

EL CONCEJO DELIBERANTE DE MENDIOLAZA
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA Nº 960 / 2022


Art. 1º) MODIFIQUESE, el Art 107) de la Ordenanza 603/2013, el que quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 107.- La Comisión de Relaciones Laborales se integrará de la siguiente manera:

1)   Tres (3) representantes designados por el Departamento Ejecutivo.

2)   Tres (3) representantes designados por el Sindicato reconocido. En el caso de la existencia de más de un Sindicato reconocido, facúltese al Departamento Ejecutivo Municipal para determinar la representación de los mismos en la Comisión de Relaciones Laborales.

3)  Jefe de Personal de la Municipalidad de Mendiolaza.

4) El Concejo Deliberante podrá ser convocado a participar de la Comisión de Relaciones Laborales a petición de cualquiera de las partes, o podrá participar por decisión del Cuerpo Legislativo por mayoría simple, solamente en los siguientes casos:

	a) Modificación del Estatuto del Empleado Municipal
	b) Modificación del Escalafón del Empleado Municipal
c) Remuneraciones del Empleado Municipal, en un todo de acuerdo con la Ley Orgánica Municipal Nº8102

Asimismo, serán designados en forma simultánea por el Departamento Ejecutivo y por la Entidad Gremial, tres (3) representantes suplentes, que actuarán en ausencia de los titulares.”


Art. 2º) PUBLIQUESE, protocolícese, dese al Registro Municipal y Archívese.

Dada en la Sala del Concejo Deliberante de Mendiolaza en Sesión Ordinaria de fecha 01 de Agosto de 2022.-

                  Miriam ABT                                                  Sergio Argüello
                   Secretaria                                                       Presidente





















Mendiolaza, 08 de Agosto de 2022.

ORDENANZA
AUMENTO TARIFA REMIS AGENCIA

VISTO:
          La necesidad de modificar las tarifas vigentes de REMIS, solicitadas por los permisionarios del servicio de transporte público de pasajeros, mediante la explotación privada prestado por Agencias.

Y CONSIDERANDO:
          Que este cuerpo, habiendo analizado los fundamentos que motivaron esta adecuación y contando con las facultades a tal efecto.

POR ELLO:
EL CONCEJO DELIBERANTE DE MENDIOLAZA
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA  Nº 961 / 2022
  

ART. 1°-  FIJASE  la tarifa para el transporte público de pasajeros mediante la explotación privada  (REMIS AGENCIA), en un valor de Pesos: Ciento treinta y cinco ($135.-) la bajada de bandera; y Pesos: Nueve con treinta centavos. ($9,30) la ficha cada ochenta metros recorridos (80mts), y una ficha cada treinta segundos de espera.-

ART. 2°- Es obligatorio para los REMISES de AGENCIA la colocación de un cartel en la parte posterior del asiento delantero, con los valores vigentes de la tarifa estipulados en los artículos precedentes.-
           
ART. 3º-   Será pasible a la aplicación de una multa de 30 litros de nafta súper, toda unidad de Remis Agencia, que no cumpla con lo estipulado en el Art. 2º de la presente.-

ART. 4°- DEROGUESE toda ordenanza que se oponga a la presente.-

ART. 5°- COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, DESE AL REGISTRO MUNICIPAL  PROMULGUESE Y CUMPLIDA ARCHIVESE.-

Dada en la Sala del Concejo Deliberante de Mendiolaza en Sesión Ordinaria Nro. 023/2022  de fecha 08 de Agosto de 2022.-
		Miriam ABT                                                  Sergio Argüello
                     Secretaria                                                       Presidente
   





Mendiolaza, 08 de Agosto de 2022.

ORDENANZA
AUMENTO TARIFA REMIS DIFERENCIALES

VISTO:
          La necesidad de modificar las tarifas vigentes, solicitadas por los permisionarios del servicio de transporte público de pasajeros, mediante la explotación privada, de REMIS DIFERENCIAL.

Y CONSIDERANDO:
          Que este cuerpo, habiendo analizado los fundamentos que motivaron esta adecuación y contando con las facultades a tal efecto.
POR ELLO
EL CONCEJO DELIBERANTE DE MENDIOLAZA
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA     Nº 962 / 2022
  
ART. 1°)  
FIJASE la TARIFA DIFERENCIAL para los remises que trabajen bajo la modalidad de REMIS DIFERENCIAL, en un valor de Pesos: Cien.- ($140.-) la bajada de bandera, y Pesos: Diez con treinta centavos ($10,30) la ficha cada ochenta metros recorridos (80mts), y una ficha cada treinta segundos de espera.

ART. 2º)
 Es obligatorio para los REMISES DIFERENCIALES la colocación de un cartel en la parte posterior del asiento delantero, de un tamaño de hoja A4 (210mm x 297mm), con la leyenda “TARIFA DIFERENCIAL” y los valores vigentes de la misma estipulados en los artículos precedentes, según diseño Anexo I que forma parte integrante de la presente.-
           
ART. 3º)
Será pasible a la aplicación de una multa de 30 litros de nafta súper, toda unidad de Remis Diferencial, que no cumpla con lo estipulado en el Art. 2º) de la presente.-

ART. 4°)
 DEROGUESE toda ordenanza que se oponga a la presente.-

ART. 5°)
 COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, DESE AL REGISTRO MUNICIPAL  PROMULGUESE Y CUMPLIDA ARCHIVESE.

Dada en la Sala del Concejo Deliberante de Mendiolaza en Sesión Ordinaria Nro. 023/2022 de fecha 08 de Agosto 2022.-

		Miriam ABT                                                  Sergio Argüello
Mendiolaza, 08 de Agosto de 2022


ORDENANZA
MODIFICACION Comisión Vecinal Barrio Sierra Nueva

VISTO:

El ACTA de Asamblea Nro. 02/2022 de la Comisión Vecinal de Barrio Sierra Nueva, momento en que se presentaron las renuncias de su Presidente, Vicepresidente y Tesorero;

Y CONSIDERANDO:

Que en la misma Asamblea se propusieron nuevos vecinos del Barrio Sierra Nueva para ocupar dichos cargos, en cumplimiento de lo estipulado en la Ordenanza 697/2016 de COMISIONES VECINALES y su respectivo Estatuto de Comisiones Vecinales.
Que los vecinos que resultaron electos por votación de los presentes en dicha Asamblea fueron: para ocupar el cargo a Presidente el Sr. Lucas Dianda, para el cargo de Vicepresidente el Sr. Patricio Hughes, y para el cargo de Tesorero el Sr Cristian Mauro.
Que para dar cumplimiento al art. 4) de la Ordenanza 697/2016 y al art. 26) del Reglamento de Comisiones Vecinales vigente es necesario sancionar la ordenanza particular reconociendo a dichos cambios en las autoridades de la  Comisión Vecinal,
	Que es atribución de este cuerpo de acuerdo al Art.30) inc 6) de la Ley Orgánica Municipal Nº 8102, Reglamentar la organización y funcionamiento de Comisiones Vecinales,



POR ELLO

EL CONCEJO DELIBERANTE DE MENDIOLAZA
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA Nº  963  / 2022
                                                                                                                 
Artículo 1º: Por medio de la presente, y a todos los efectos, queda oficialmente reconocida la modificación de los cargos de Presidente, Vicepresidente y Tesorero de la Comisión Vecinal de Barrio Sierra Nueva de acuerdo al Acta de Asamblea Nro 02/2022 que como ANEXO I forma parte integrante de la presente Ordenanza.








Artículo 2º: La nómina de los cargos modificados y reconocidos en el Artículo 1º de la presente es la siguiente:

Presidente:		Lucas Dianda			DNI 30899229
Vicepresidente: 	Patricio Hughes		DNI 22877168
Tesorero:		Cristian Ariel Mauro		DNI 28271276


Artículo 3º: A partir de la presente, las personas mencionadas en el Artículo precedente, miembros de la Comisión Vecinal de Barrio Sierra Nueva, quedan autorizadas a realizar todas las actividades y gestiones para cumplir con sus funciones y objetivos, y hasta el día 26 de Mayo de 2023, fecha de finalización del mandato de esta Comisión Vecinal desde su fecha de constitución, de acuerdo a la Ord. 697/2016 y el Reglamento de Comisiones Vecinales.

Artículo 4º: Comuníquese, publíquese, dése al registro municipal y archívese.

Dada en la Sala del Concejo Deliberante de Mendiolaza en Sesión ordinaria Nro. 023/2022 de fecha 28 de Agosto de 2021.

		Miriam ABT                                                  Sergio Argüello
                      Secretaria                                                      Presidente
























Mendiolaza, 04 de Agosto de 2022.-




D   E   C   R   E   T   O     Nº   073/2022


VISTO:
            La Ordenanza Nº 960/2022, sancionada por el CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE MENDIOLAZA, con fecha 01 de agosto de 2022 y notificada a este D.E.M. el día 03 de agosto del corriente año;


Y CONSIDERANDO:
	  Que, según lo establece el artículo 49º, inciso 1) de la Ley Orgánica Municipal Nº 8.102, es facultad del Departamento Ejecutivo su promulgación;


POR ELLO:

                   EL    INTENDENTE    MUNICIPAL   DE   MENDIOLAZA


D    E    C    R    E    T    A
 

Art. 1º.-
             Promulgase la Ordenanza Nº 960/2022 referida a “Modificar Art. 107 de la Ordenanza 603/2013 - Comisión de Relaciones Laborales”.-

Art 2°.-
            El presente decreto será refrendado por el Secretario de Gobierno Municipal.-

Art. 3º.-
	   Comuníquese, Publíquese, Protocolícese y Archívese.-













 Mendiolaza, 09 de Agosto de 2022.-


D  E  C  R  E  T  O     Nº  074/2022


VISTO:
  La conmemoración de Nuestro Patrono San José de Calasanz, el próximo 25 de agosto;


Y CONSIDERANDO:
	 Que, se han previsto una serie de actividades religiosas durante la semana del 20 al 28 del mes en curso, teniendo en cuenta la relevancia que estas tienen para los ciudadanos pertenecientes a la grey católica;
	Que, las mismas se adecuaron para posibilitar que la mayor parte de los vecinos pueda participar, respetando las medidas sanitarias vigentes;
	 Que, el Santo Patrono, será llevado en procesión y bendición de la ciudad por las arterias principales de cada barrio el día 25 de agosto;
          Que, posteriormente se celebrará la Santa Misa en la Capilla San José de Calasanz, de nuestra Ciudad;
          Que, la fiesta de cierre se realizará el día 28 de agosto, con la Procesión Gaucha;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA

D    E    C    R    E    T    A 


Art. 1º.-
	  DECLARAR DE INTERES MUNICIPAL las Actividades Religiosas que se llevaran a cabo durante la semana del 20 al 28 de agosto del corriente. -

Art. 2º.-
	  DECLARAR ASUETO administrativo en toda la Ciudad de Mendiolaza el día 29 de agosto de 2022 en conmemoración a Nuestro Santo Patrono. -

Art. 3º.-
	  El presente decreto será refrendado por el Secretario de Gobierno Municipal. -

Art. 4º.-
           Notifíquese de lo dispuesto en la presente Resolución a las instituciones educativas de la Ciudad de Mendiolaza. -

Art. 5°. -
	 Comuníquese, Publíquese, Protocolícese y Archívese. -

Mendiolaza, 12 de Agosto de 2022.-




D   E   C   R   E   T   O     Nº   075/2022


VISTO:
            La Ordenanza Nº 961/2022, sancionada por el CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE MENDIOLAZA, con fecha 08 de agosto de 2022 y notificada a este D.E.M. el día 09 de agosto del corriente año;


Y CONSIDERANDO:
	  Que, según lo establece el artículo 49º, inciso 1) de la Ley Orgánica Municipal Nº 8.102, es facultad del Departamento Ejecutivo su promulgación;


POR ELLO:

                   EL    INTENDENTE    MUNICIPAL   DE   MENDIOLAZA


D    E    C    R    E    T    A
 

Art. 1º.-
             Promulgase la Ordenanza Nº 961/2022 referida a “Incrementar Tarifa Remis Agencia”.-

Art 2°.-
            El presente decreto será refrendado por el Secretario de Hacienda Municipal.-

Art. 3º.-
	   Comuníquese, Publíquese, Protocolícese y Archívese.-








 




 




Mendiolaza, 12 de Agosto de 2022.-




D   E   C   R   E   T   O     Nº   076/2022


VISTO:
            La Ordenanza Nº 962/2022, sancionada por el CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE MENDIOLAZA, con fecha 08 de agosto de 2022 y notificada a este D.E.M. el día 09 de agosto del corriente año;


Y CONSIDERANDO:
	  Que, según lo establece el artículo 49º, inciso 1) de la Ley Orgánica Municipal Nº 8.102, es facultad del Departamento Ejecutivo su promulgación;


POR ELLO:

                   EL    INTENDENTE    MUNICIPAL   DE   MENDIOLAZA


D    E    C    R    E    T    A
 

Art. 1º.-
             Promulgase la Ordenanza Nº 962/2022 referida a “Incrementar Tarifa Remis Diferenciales”.-

Art 2°.-
            El presente decreto será refrendado por el Secretario de Hacienda Municipal.-

Art. 3º.-
	   Comuníquese, Publíquese, Protocolícese y Archívese.-












Mendiolaza, 12 de Agosto de 2022.-




D   E   C   R   E   T   O     Nº   077/2022


VISTO:
            La Ordenanza Nº 963/2022, sancionada por el CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE MENDIOLAZA, con fecha 08 de agosto de 2022 y notificada a este D.E.M. el día 09 de agosto del corriente año;


Y CONSIDERANDO:
	  Que, según lo establece el artículo 49º, inciso 1) de la Ley Orgánica Municipal Nº 8.102, es facultad del Departamento Ejecutivo su promulgación;


POR ELLO:

                   EL    INTENDENTE    MUNICIPAL   DE   MENDIOLAZA


D    E    C    R    E    T    A
 

Art. 1º.-
             Promulgase la Ordenanza Nº 963/2022 referida a “Modificación de la Comisión Vecinal Barrio Sierra Nueva”.-

Art 2°.-
            El presente decreto será refrendado por el Secretario de Hacienda Municipal.-

Art. 3º.-
	   Comuníquese, Publíquese, Protocolícese y Archívese.-







  


 




Mendiolaza, 31 de Agosto de 2022.-

D   E   C   R   E   T   O      Nº   078/2022

VISTO:
            La Ordenanza General de Presupuesto en la cual se faculta al Departamento Ejecutivo a compensar las Partidas del Presupuesto General de Gastos;
Y CONSIDERANDO:
            Que, es necesario compensar Partidas del Presupuesto General de Gastos Vigentes, al resultar insuficientes los créditos originales;
            Que, existen Partidas de Refuerzo para compensar otras de la misma Partida Principal, lo cual no modifica el total de estas, tal como lo prescribe la Ordenanza de Presupuesto;

POR ELLO:
                    EL INTENDENTE MUNICIPAL DE MENDIOLAZA
D    E    C    R    E    T    A

Art. 1º.-
             Compensase las Partidas del Presupuesto de Gastos conforme al siguiente detalle:
	I-            PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS - Incrementos:

	Código
	Part. a Incrementar
	Presup. Vgte.
	Incremento
	Presup. Rectif.

	1-3-5-2-3-5
	Subsidio a Inst. Locales
	1.000.000.-
	200.000.-
	1.200.000.-

	1-1-2-10-4
	Provisión Agua Envasada
	200.000.-
	200.000.-
	400.000.-

	2-1-8-1-2-12
	Obra: Mant. y Mejoras Of. Ext.
	4.800.000.-
	400.000.-
	5.200.000.-

	1-1-3-5-3
	Comisiones y Timbrados
	1.600.000.-
	200.000.-
	1.800.000.-

	5-1-1-2-9
	Honorarios Judiciales y/o Extra.
	4.000.000.-
	2.000.000.-
	6.000.000.-

	2-3-10-2-5
	Amortiza. Crédito Fdo. Permanente
	2.500.000.-
	800.000.-
	3.300.000.-

	1-1-1-2-2-3-4
	Asist. Y Punt. Personal Contratado
	1.000.000.-
	2.000.000.-
	3.000.000.-

	1-1-2-1-1
	Pala Cargadora Municipal
	900.000.-
	200.000.-
	1.100.000.-

	1-1-3-15
	Homenaje y Cortesía
	1.300.000.-
	400.000.-
	1.700.000.-

	3-2-5-2-1
	Programa de Empleo C.S. Ctro.
	2.300.000.-
	400.000.-
	2.700.000.-

	1-1-2-6-17
	Camión Iveco 2017
	400.000.-
	600.000.-
	1.000.000.-

	1-3-5-2-4-1
	Fiestas Patronales
	2.000.000.-
	150.000.-
	2.150.000.-

	2-1-8-1-2-5
	Obra: Mant. Salón Municipal
	2.000.000.-
	1.500.000.-
	3.500.000.-

	3-1-3-1-3
	Serv. Mantenimiento- Centro
	2.900.000.-
	250.000.-
	3.150.000.-

	 
	Total
	9.300.000.-
	 




	

II-            PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS - Disminución:



	Código
	Part. a Disminuir
	Presup. Vgte.
	Disminución
	Presup. Rectif.

	2-1-8-1-2-2
	Obra: Cordón Cuneta -Mejoras-
	6.400.000.-
	400.000.-
	6.000.000.-

	1-1-2-12
	Credito Adic. p/Ref. Part.
	9.000.000.-
	1.000.000.-
	8.000.000.-

	3-2-5-2-3
	Programa Empleo Desarro. Social
	1.000.000.-
	400.000.-
	600.000.-

	2-1-8-1-2-19-6
	Obra Amplia. Edificio Municipal
	24.000.000.-
	1.500.000.-
	22.500.000.-

	1-3-5-2-12
	Credito Adic. p/Ref. Part.
	11.750.000.-
	200.000.-
	11.550.000.-

	3-1-3-6
	Credito Adic. p/Ref. Part.
	2.000.000.-
	250.000.-
	1.750.000.-

	1-3-5-2-4-6
	Escuelas de Verano e Invierno
	500.000.-
	150.000.-
	350.000.-

	5-1-1-2-1-1
	Caja de Jubilaciones Pcia. Cba.
	43.230.000.-
	2.000.000.-
	41.230.000.-

	1-1-1-6
	Credito Adic. p/Inc. Salarial
	104.341.912.-
	2.000.000.-
	102.341.912.-

	2-3-10-2-10
	Amortización Leasing
	1.000.000.-
	800.000.-
	200.000.-

	1-1-3-18
	Credito Adic. p/Ref. Part.
	18.900.000.-
	600.000.-
	18.300.000.-

	 
	Total
	9.300.000.-
	 




Art. 2º.-
             Con la presente modificación no se altera el monto del Presupuesto General de Gastos vigente que se mantiene en la suma de Pesos Mil Trescientos Cuarenta y Tres Millones Cuatrocientos Veinte Mil ($ 1.343.420.000.-).-

Art. 3º.-
             El presente Decreto será refrendado por el Secretario de Hacienda.-
Art. 4º.-
             Comuníquese, Publíquese, Protocolícese y Archívese.-















 


 
 
 
 

















Teléfonos Útiles

· Centro Salud   			644500
· Seguridad Ciudadana		644400
· Policía				438143
· Bomberos Voluntarios		644428
· Cooperativa de Agua		491364
· Cultura 				644.008
· Rentas 				595437
· Desarrollo Social			644040
· Ipem 317				439210
· Escuela Primaria			438149
· Centro de Jubilados 		486139
· Guarderia                                   595220
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Domicilio: Av. Malvinas Nº - C.P. 5107- Córdoba – Argentina
T.E. 03543- 644801
Email: municipalidad@mendiolaza.gov.ar
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